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С учетом масштабных задач, стоящих перед 

страной, мы должны серьезно обновить 

подходы к системе подготовки кадров.. прежде 

всего, в тех сферах, где у нас есть хорошие 

заделы и которые имеют критическое значение 

для жизни страны».

,

21 февраля 2023 года, 14:26

Послание Владимира Путина 

Федеральному собранию - 2023

«Развитие системы здравоохранения, направленной на 

повышение продолжительности здоровой жизни граждан 

является одним из основных условий развития 

государства и определяющим фактором благосостояния 

населения»



Министр здравоохранения РФ 

М.А. Мурашко 

Обеспеченность сестринскими кадрами прямо влияет на 

такой показатель, как продолжительность жизни. 

Важной задачей сегодня является повышение 

обеспеченности населения сестринской помощью, 

повышение уровня квалификации и расширение 

полномочий среднего медицинского персонала, 

особенно при оказании первичной медико-санитарной 

помощи. Для этого необходимо обеспечить разработку и 

внедрение «современных дополнительных 

профессиональных образовательных программ» для 

таких специалистов, а также развивать региональные 

системы целевой подготовки медицинских кадров. 

71 % от всего работающего среднего медицинского 

персонала в Российской Федерации составляют 

медицинские сестры.



34.00.00 СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО

34.01.01 Младшая медицинская сестра по 

уходу за больными

34.02.01
Медицинская сестра /Медицинский 

брат

34.02.02
Медицинская сестра по массажу 

/Медицинский брат по массажу

ПРИКАЗ МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ ОТ 29 ОКТЯБРЯ 2013 Г. N 1199

"ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЕЙ ПРОФЕССИЙ И СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ 

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ"

Министерство просвещения РФ

Утверждает Перечни профессий и 

специальностей среднего 

профессионального образования с 

указанием квалификации, 

присваиваемой по соответствующим 

профессиям и специальностям 

среднего профессионального 

образования, порядок формирования 

этих перечней 



34.00.00 СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО

34.01.01 Младшая медицинская сестра по 

уходу за больными

34.02.01
Медицинская сестра /Медицинский 

брат

34.02.02
Медицинская сестра по массажу 

/Медицинский брат по массажу

ПРИКАЗ МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РФ ОТ 3 ФЕВРАЛЯ 2022 Г. N 50 "О ВНЕСЕНИИ 

ИЗМЕНЕНИЙ В НЕКОТОРЫЕ ПРИКАЗЫ МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ И МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, КАСАЮЩИЕСЯ 

ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ"

Прием на обучение в соответствии с 

утвержденным настоящим приказом 

федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по 

профессии 060501.01 Младшая 

медицинская сестра по уходу за 

больными прекращается 31 декабря 

2022 года.".



ПРИКАЗ МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РФ ОТ 17 МАЯ 2022 Г. № 336 “ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЕЙ ПРОФЕССИЙ И 

СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И УСТАНОВЛЕНИИ СООТВЕТСТВИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ПРОФЕССИЙ И 

СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, УКАЗАННЫХ В ЭТИХ ПЕРЕЧНЯХ, ПРОФЕССИЯМ И 

СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ПЕРЕЧНИ КОТОРЫХ УТВЕРЖДЕНЫ ПРИКАЗОМ 

МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 29 ОКТЯБРЯ 2013 Г. № 1199 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЕЙ 

ПРОФЕССИЙ И СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ”

34.00.00 СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО

34.02.01 Медицинская сестра /Медицинский брат

34.02.02
Медицинская сестра по массажу /Медицинский брат по 

массажу



ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 12 АПРЕЛЯ 2019 Г. N 434 "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРАВИЛ 

РАЗРАБОТКИ, УТВЕРЖДЕНИЯ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ И ВНЕСЕНИЯ В НИХ ИЗМЕНЕНИЙ И ПРИЗНАНИИ УТРАТИВШИМИ СИЛУ 

НЕКОТОРЫХ АКТОВ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ«

(С ИЗМЕНЕНИЯМИ И ДОПОЛНЕНИЯМИ)

привлекает к разработке проектов 

стандартов и вносимых в них 

изменений, учебно-методические 

объединения в системе образования

обеспечивает разработку проектов 

стандартов среднего 

профессионального образования и 

вносимых в указанные стандарты 

изменений



1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"(с изменениями на 17 

февраля 2023 года) (редакция, действующая с 28 февраля 2023 года).

2. Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования». (в ред. 

Приказов Минобрнауки РФ от 22.01.2014 N 31, от 15.12.2014 N 1580, Минпросвещения РФ от 28.08.2020 N 441). 

3. Приказ Министерства просвещения  России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования» (в 

ред. Приказа Минпросвещения РФ от 05.05.2022 N 311).

4. Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 2020 г.«О практической подготовке 

обучающихся» (вместе с «Положением о практической подготовке обучающихся».)

5. Перечень специальностей среднего профессионального образования, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 26 декабря 2013 г., регистрационный № 30861) С изменениями и дополнениями от: 14 мая 2014 

г., 18 ноября 2015 г., 25 ноября 2016 г., 3 декабря 2019 г., 20 января 2021 г. 

6. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 июля 2020 года № 475-н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Медицинская сестра/медицинский брат». 

7. Приказ Минпросвещения России от 04.07.2022 N 527"Об утверждении федерального  государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское 

дело"(Зарегистрировано в Минюсте России 29.07.2022 N 69452).

НОРМАТИВНО – ПРАВОВЫЕ АКТЫ 



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ «МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА/МЕДИЦИНСКИЙ БРАТ» 

УТВЕРЖДЕН ПРИКАЗОМ МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ

ОТ 31 ИЮЛЯ 2020 ГОДА № 475 Н

медицинская сестра

м.с процедурной

м.с палатная (постовая)

м.с перевязочной 

м.с патронажная

м.с участковая

м.с стерилизационной

м.с приемного отделения

Основная цель профессиональной деятельности:

Сохранение и поддержание здоровья, улучшение 

качества жизни населения, оказание медицинской 

помощи



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ

«МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА/МЕДИЦИНСКИЙ БРАТ»

1. Оказание медицинской помощи, осуществление 

сестринского ухода и наблюдения за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях.

2. Проведение мероприятий по профилактике инфекций, 

связанных с оказанием медицинской помощи. 

3. Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных 

и инфекционных заболеваний, формированию здорового 

образа жизни. 

4. Ведение медицинской документации, организация 

деятельности находящегося в распоряжении медицинского 

персонала. 

5. Клиническое использование крови и (или) ее компонентов.

6. Оказание медицинской помощи в экстренной форме.

Обобщенная трудовая 

функция: оказание 

первичной доврачебной 

медико – санитарной 

помощи населению по 

профилю «Сестринское 

дело»

Трудовые функции: 



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ

1. Представляет собой совокупность 

обязательных требований к 

образованию определенного уровня 

и (или) к профессии, 

специальности……

2.   Включает в себя требования к:

структуре основных образовательных 

программ и их объема;

условиям реализации, в том числе 

кадровым, финансовым, материально –

техническим;

Результатам освоения основных 

образовательных программ 



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Срок освоения программы 1 год10 месяцев (на базе среднего общего образования)

2 г. 10 мес. (на базе основного общего образования).

Обучение по образовательной программе в образовательной организации может 

осуществляться в очной и очно-заочной формах обучения.

Срок получения образования по образовательной программе в очно-заочной  форме 

обучения, увеличивается не более чем на:

 1 год при получении образования на базе среднего общего образования;

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается на основе требований ФГОС среднего общего образования и ФГОС 

СПО с учетом получаемой специальности. 

При реализации образовательной программы образовательная организация вправе 

применять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Воспитание обучающихся осуществляется на основе включаемых в образовательные 

программы рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы, разрабатываемых и утверждаемых с учетом включенных в ПООП примерной 

рабочей программы воспитания и примерного календарного плана воспитательной 

работы. 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 02 

Здравоохранение. Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной  

деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных 

компетенций требованиям к квалификации работника.

Для определения объема образовательной программы образовательной организацией 

может быть применена система зачетных единиц, при этом одна зачетная единица 

соответствует 32 – 36 академическим часам.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И ОБЪЕМУ

Срок освоения программы 1 г. 10 мес. (на базе среднего общего образования) 2 года 

10 месяцев (на базе основного общего образования)

Дисциплины (модули) не менее 1476

Практика не менее 540

Государственная итоговая аттестация 108

Общий объем образовательной программы:

на базе среднего общего образования 2952

на базе основного общего образования, включая получение 

среднего общего образования в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования

4428



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И ОБЪЕМУ

ЦИКЛЫ

социально-гуманитарный, 

общепрофессиональный,

профессиональный 

ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ не более 70  процентов от общего объема

ВАРИАТИВНАЯ не менее 30 процентов

ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ 

ЧАСТЬ 

СОЦИАЛЬНО-

ГУМАНИТАРНО

ГО ЦИКЛА

История России», «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности», 

«Безопасность жизнедеятельности», 

«Физическая культура», «Основы 

бережливого производства», «Основы 

финансовой грамотности».



Профессиональный стандарт 

«Медицинская сестра»

Трудовые функции

1. Оказание медицинской помощи, 

осуществление сестринского ухода и 

наблюдения за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях

2. Клиническое использование крови и 

(или) ее компонентов

3. Проведение мероприятий по 

профилактике инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи

4. Проведение мероприятий по 

профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа 

жизни. 

6. Оказание медицинской помощи в 

экстренной форме

ФГОС СПО 

«Сестринское дело»

Виды трудовой деятельности

Оказание медицинской помощи, 

осуществление сестринского ухода и 

наблюдения за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях

Модули ФГОС

«Сестринское дело» 

– 2022 год

Оказание медицинской помощи, 

осуществление сестринского ухода и 

наблюдения за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях

Проведение мероприятий по профилактике 

инфекций, связанных с оказанием 

медицинской помощи

Проведение мероприятий по 

профилактике инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи

Проведение мероприятий по профилактике 

неинфекционных и инфекционных 

заболеваний, формированию здорового 

образа жизни. 

Оказание медицинской помощи в 

экстренной форме
Оказание медицинской помощи в 

экстренной форме

5. Ведение медицинской документации, 

организация деятельности 

находящегося в распоряжении 

медицинского персонала

Ведение медицинской документации, 

организация деятельности находящегося в 

распоряжении медицинского персонала

Ведение медицинской документации, 

организация деятельности 

находящегося в распоряжении 

медицинского персонала

Проведение мероприятий по 

профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа жизни. 



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И ОБЪЕМУ

Профессиональный цикл образовательной программы включает 

профессиональные модули, которые формируются в соответствии с 

видами деятельности, предусмотренными пунктом 1.3. ФГОС 

СПО. 

В состав профессионального модуля входит один или несколько 

междисциплинарных курсов, которые  устанавливаются 

образовательной организацией самостоятельно с учетом ПООП. 

Рекомендуемый объем профессионального модуля составляет не 

менее 4 зачетных единиц (128 академических часов). 

Государственная итоговая аттестация по образовательной 

программе проводится в форме государственного экзамена.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ. ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам;

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа 

и интерпретации информации, и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях. 

13      9



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ. ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения.. 



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ. ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ.
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Виды деятельности Профессиональные компетенции,

соответствующие видам деятельности

Проведение мероприятий по 

профилактике инфекций, 

связанных с оказанием 

медицинской помощи

ПК 1.1. Организовывать рабочее место;

ПК 1.2. Обеспечивать  безопасную окружающую среду;

ПК 1.3. Обеспечивать внутренний контроль качества и 

безопасности медицинской деятельности.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ.

Виды деятельности Профессиональные компетенции,

соответствующие видам деятельности

Ведение медицинской 

документации, организация 

деятельности находящегося в 

распоряжении медицинского 

персонала

ПК 2.1. Заполнять медицинскую документацию, в том 

числе в форме электронного документа;

ПК 2.2. Использовать в работе медицинские 

информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть «Интернет»;

ПК 2.3. Контролировать выполнение должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении 

медицинским персоналом.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ.

Виды деятельности Профессиональные компетенции,

соответствующие видам деятельности

Проведение 

мероприятий по 

профилактике 

неинфекционных и 

инфекционных  

заболеваний, 

формированию 

здорового образа жизни

ПК 3.1. Консультировать население по вопросам 

профилактики заболеваний;

ПК 3.2. Пропагандировать здоровый образ жизни;

ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических 

осмотров и диспансеризации населения;

ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические 

мероприятия по профилактике инфекционных заболеваний;

ПК 3.5. Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных 

заболеваний.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ.

Виды деятельности Профессиональные компетенции,

соответствующие видам деятельности

Оказание 

медицинской помощи, 

осуществление 

сестринского ухода и 

наблюдения за 

пациентами при 

заболеваниях и (или) 

состояниях

ПК 4.1. Проводить оценку состояния пациента;

ПК 4.2. Выполнять медицинские манипуляции при оказании 

медицинской помощи пациенту;

ПК 4.3. Осуществлять уход за пациентом;

ПК 4.4. Обучать пациента (его законных представителей) и 

лиц, осуществляющих уход, приемам ухода и самоухода;

ПК 4.5. Оказывать медицинскую помощь в неотложной форме;

ПК 4.6. Участвовать в проведении мероприятий медицинской 

реабилитации.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ.

Виды деятельности Профессиональные компетенции,

соответствующие видам деятельности

Оказание 

медицинской помощи 

в экстренной форме 

ПК 5.1. Распознавать состояния, представляющие угрозу 

жизни;

ПК 5.2. Оказывать медицинскую помощь в экстренной форме;

ПК 5.3. Проводить мероприятия по поддержанию 

жизнедеятельности организма пациента (пострадавшего) до 

прибытия врача или бригады скорой помощи;

ПК 5.4. Осуществлять клиническое использование крови и 

(или) ее компонентов.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Обучающиеся, осваивающие 

образовательную программу, могут освоить 

также   профессию рабочего в соответствии 

с перечнем профессий рабочих, должностей 

служащих, соответствующих 

профессиональной деятельности 

выпускников (младшая медицинская сестра)



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Общесистемные.

Материально – техническое и учебно –

методическое обеспечение.

Организация воспитания обучающихся.

Кадровые и финансовые условия.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ОБЩЕСИСТЕМНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 

К УСЛОВИЯМ

РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.2.1. Образовательная организация должна располагать на праве собственности 

или ином законном основании материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов учебной деятельности обучающихся, включая проведение 

демонстрационного экзамена, предусмотренных учебным планом, с учетом 

ПООП. 

4.2.2. В случае реализации образовательной программы с использованием сетевой 

формы требования к реализации образовательной программы должны 

обеспечиваться совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-

методического обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в 

реализации образовательной программы с использованием сетевой формы.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО – МЕТОДИЧЕСКОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.3.1. Специальные помещения должны представлять собой 

учебные аудитории, лаборатории, мастерские, оснащенные 

оборудованием, техническими средствами обучения для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных 

образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, а также для проведения 

текущего контроля, промежуточной аттестации и 

государственной итоговой аттестации, помещения для 

организации самостоятельной  и воспитательной работы.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО – МЕТОДИЧЕСКОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.3.2. Все виды учебной деятельности обучающихся, 

предусмотренные учебным планом, включая промежуточную 

и государственную итоговую аттестацию, должны быть 

обеспечены расходными материалами.

4.3.3. Помещения для организации самостоятельной и 

воспитательной работы должны быть оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду образовательной организации (при 

наличии).

4.3.4. Допускается замена оборудования его виртуальными 

аналогами



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО – МЕТОДИЧЕСКОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.3.5. Образовательная организация должна быть обеспечена 

необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства.

4.3.6. Библиотечный фонд образовательной организации 

должен быть укомплектован печатными изданиями и (или) 

электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю) из 

расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 

указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в 

качестве основной литературы, на одного обучающегося из 

числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль).



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО – МЕТОДИЧЕСКОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

В качестве основной литературы образовательная организация 

использует учебники, учебные пособия, предусмотренные 

ПООП. В случае наличия электронной информационно-

образовательной среды допускается замена печатного 

библиотечного фонда  предоставлением права одновременного 

доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой 

(электронной) библиотеке.

4.3.7. Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный 

доступ), в том числе в случае применения электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости).



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО – МЕТОДИЧЕСКОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.3.8. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными 

возможностями здоровья должны быть обеспечены печатными и 

(или) электронными учебными изданиями, адаптированными 

при необходимости для обучения указанных обучающихся.

4.3.9. Образовательная программа должна обеспечиваться 

учебно-методической документацией по всем учебным 

дисциплинам (модулям), видам практики, видам 

государственной итоговой аттестации.

4.3.10. Рекомендации по иному материально-техническому и 

учебно-методическому обеспечению реализации 

образовательной программы определяются ПООП.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К КАДРОВЫМ УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.4.1. Педагогическими работниками образовательной 

организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, указанной в пункте 1.14  ФГОС СПО (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее трех 

лет).



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К КАДРОВЫМ И ФИНАНСОВЫМ 

УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.4.2. Квалификация педагогических работников 

образовательной организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии).

4.4.2. Должны получать дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации не реже 

одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций, в том числе в форме 

стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, а также 

в других областях профессиональной деятельности при условии 

соответствия полученных компетенций требованиям к 

квалификации педагогического работника. 



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

ТРЕБОВАНИЯ К КАДРОВЫМ И ФИНАНСОВЫМ 

УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.4.2. Доля педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих опыт 

деятельности не менее трех  лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, в общем числе 

педагогических работников, обеспечивающих освоение 

обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, должна быть не менее 25 процентов.. 



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ. 

ТРЕБОВАНИЯ К ПРИМЕНЯЕМЫМ МЕХАНИЗМАМ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.

качество образовательной программы определяется в рамках

Системы внутренней оценки Системы внешней оценки

Оценка уровня 

освоения 

дисциплин

Оценка 

компетенций 

обучающихся

внешняя оценка качества образовательной 

программы в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой 

работодателями, их объединениями с целью 

признания качества и уровня подготовки 

выпускников, отвечающих требованиям 

профессиональных стандартов, требованиям 

рынка труда к специалистам соответствующего 

профиля.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ 

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ( СПО) СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

«СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО»

Среднее профессиональное образование ( СПО) специалистов среднего звена

«Сестринское дело»

Среднее профессиональное образование ( СПО) специалистов среднего звена

«Сестринское дело» + ДПО ( переподготовка по профилю)

Среднее профессиональное образование ( СПО) специалистов среднего звена

«Сестринское дело» + ДПО ( переподготовка по профилю) и по организации СД

Выпускник может занимать должности: медицинская сестра, медсестра приемного покоя, палатная, 

процедурная, перевязочная, прививочная, участковая, патронажная, медсестра кабинета, медсестра 

стерилизационной)

Выпускник может занимать должности: медицинская сестра-анестезист, медсестра операционная, 

педиатрическая, диетическая, п массажу, по физиотерапии, по функциональной диагностике, по 

косметологии, медицинский статистик

Выпускник может занимать должность: старшая медицинская сестра




