
 
УТВЕРЖДАЮ 

Директор Федерального государственного 

бюджетного учреждения дополнительного 

профессионального образования 

«Всероссийский учебно-научно-

методический центр по непрерывному 

медицинскому и фармацевтическому 

образованию» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации 

 

 

___________________ А.Г. Мирошниченко 

10.01.2025 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 о проведении Всероссийского конкурса среди медицинских  

и фармацевтических колледжей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва, 2025 г. 

  



2 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Генеральный секретарь Ассоциации «Общество 

специалистов медицинского образования» 

   

З.З. Балкизов 

 

Президент Межрегиональной Общественной 

организации «Специалистов в области медицинской 

оптики и оптометрии» 

   

В.Б. Батракова 

 

Председатель Межрегиональной общественной 

организации содействия развитию среднего 

профессионального медицинского образования 

«Совет директоров средних профессиональных 

медицинских и фармацевтических образовательных 

учреждений» 

   

И.В. Бубликова 

 

Президент Ассоциации общественных объединений 

«Стоматологическая ассоциация России» 

   

Р.А. Салеев 

 

Президент Общероссийской общественной 

организации «Ассоциация медицинских сестёр 

России» 

   

В.А. Саркисова 

 

  



3 

 

Оглавление 

 

1. Общие положения ....................................................................................................................... 4 

2. Организаторы и партнеры Конкурса ........................................................................................ 4 

3. Участники Конкурса ................................................................................................................... 5 

4. Организационная структура, порядок организации и проведения Конкурса ....................... 5 

5. Порядок участия в Конкурсе ..................................................................................................... 6 

6. Оценочные мероприятия ............................................................................................................ 8 

7. Подведение итогов Конкурса .................................................................................................... 8 

8. Заключительные положения ...................................................................................................... 8 

 

  



4 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение о Всероссийском конкурсе среди медицинских и 

фармацевтических колледжей (далее – Положение) определяет порядок организации и 

проведения Всероссийского конкурса среди медицинских и фармацевтических колледжей 

(далее – Конкурс), организационно-методическое и материальное обеспечение, порядок 

участия в Конкурсе, определение победителей и призеров. 

1.2. Соблюдение настоящего Положения является обязанностью всех участвующих в 

Конкурсе. 

1.3. Цель Конкурса – повышение качества подготовки специалистов среднего звена для 

здравоохранения. 

1.4. Задачи Конкурса: 

1.4.1. Содействие формированию позитивного образа специалиста среднего звена в 

здравоохранении. 

1.4.2. Формирование пространства для общения и обмена опытом между участниками 

Конкурса, содействие их дальнейшему профессиональному росту и распространению 

эффективных методов работы. 

1.4.3. Формирование и укрепление позитивного имиджа управленцев в медицинских 

и фармацевтических колледжах. 

1.4.4. Развитие профессиональных и надпрофессиональных навыков управленцев, 

преподавателей, методистов и студентов медицинских и фармацевтических колледжей. 

1.5. Рабочим языком проведения Конкурса является русский. 

1.6. Официальный сайт конкурса: fgou-vunmc.ru (далее – сайт). 

1.7. Положение действует в течение всего срока проведения конкурса и может быть 

изменено по инициативе организаторов. 

1.8. Проведение конкурса базируется на принципах открытости, объективности, 

прозрачности. 

 

2. Организаторы и партнеры Конкурса 

 

2.1. Организаторами Конкурса являются: 

2.1.1. Министерство здравоохранения Российской Федерации; 

2.1.2. Федеральное государственное бюджетное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Всероссийский учебно-научно-методический центр по 

непрерывному медицинскому и фармацевтическому образованию» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации (далее – ВУНМЦ Минздрава России); 

2.1.3. Межрегиональная общественная организация содействия развитию среднего 

профессионального медицинского образования «Совет директоров средних 

профессиональных медицинских и фармацевтических образовательных учреждений»; 

2.1.4. Ассоциация «Общество специалистов медицинского образования»;  

2.1.5. Общероссийская общественная организация «Ассоциация медицинских сестёр 

России». 

2.1.6. Межрегиональная общественная организация «Специалистов в области 

медицинской оптики и оптометрии». 

2.1.7. Ассоциация общественных объединений «Стоматологическая ассоциация 

России». 

2.2. Координатором Конкурса является ВУНМЦ Минздрава России. 

2.3. Обязанности координатора конкурса: 

2.3.1. Утверждает настоящее Положение о конкурсе. 

2.3.2. Обеспечивает разработку методики оценочных мероприятий, графика 

проведения конкурса и других нормативных документов, необходимых для его проведения. 
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2.3.3. Организует и обеспечивает техническую поддержку проведения всех этапов 

конкурса. 

2.3.4. Обеспечивает организацию и проведение очных мероприятий конкурса на 

уровне финала. 

2.3.5. Решает другие вопросы координации и организации всех этапов проведения 

конкурса. 

2.4. Организаторы имеют право привлекать партнеров и спонсоров для организации и 

проведения Конкурса, предоставления его участникам широких возможностей для 

профессиональной самореализации.  

2.5. Партнерами конкурса могут стать государственные, частные и общественные 

организации, осуществляющие ресурсную (техническую, организационную, экспертную и 

иную) поддержку мероприятий конкурса. 

 

3. Участники Конкурса 

 

3.1. Участниками Конкурса могут стать на добровольной основе следующие граждане 

Российской Федерации, граждане иностранных государств, лица без гражданства: 

3.1.1. руководители профессиональных образовательных организаций или 

структурных подразделений в составе образовательных организаций высшего образования, 

осуществляющих подготовку медицинских и фармацевтических кадров среднего звена (далее 

– образовательные организации); 

3.1.2. заместители руководителей образовательных организаций; 

3.1.3. преподаватели образовательных организаций; 

3.1.4. методисты образовательных организаций; 

3.1.5. студенты выпускных курсов, обучающиеся по образовательным программам 

среднего медицинского и фармацевтического профессионального образования. 

3.2. Участие в Конкурсе бесплатное. 

3.3. Расходы по командированию (проезду, питанию и проживанию) участников 

Конкурса и их сопровождающих несут направляющие организации.  

3.4. Представители организаторов не могут быть участниками конкурса. 

 

4. Организационная структура, порядок организации и проведения Конкурса  

 

4.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:  

4.1.1. Директор года;  

4.1.2. Заместитель директора года; 

4.1.3. Преподаватель года;  

4.1.4. Методист года; 

4.1.5. Студент года (отдельно по каждой из специальностей: «Акушерское дело», 

«Лечебное дело», «Сестринское дело», «Лабораторная диагностика», «Медико-

профилактическое дело», «Стоматология ортопедическая», «Стоматология 

профилактическая», «Медицинская оптика», «Медицинский массаж (для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья по зрению)», «Фармация», «Стоматологическое 

дело»). 

4.2. Перечень номинаций не является исчерпывающим, по решению организаторов 

Конкурса могут формироваться номинации по новым направлениям.  

4.3. Постконкурсное сопровождение участников и победителей Конкурса 

осуществляет ВУНМЦ Минздрава России.  

4.4. В целях общего руководства Конкурсом, проведения его мероприятий на 

качественном организационном уровне, а также обеспечения согласованных действий и 

выработки единых подходов, необходимых для организации Конкурса, создается 

центральный организационный комитет Конкурса (далее также – центральный оргкомитет).  
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4.5. К организации и проведению этапов Конкурса по номинациям привлекаются 

образовательные организации, работодатели, их объединения, партнеры. Проведение 

конкурсных этапов осуществляется на базе организаторов и образовательных организаций, а 

также на площадках, предоставляемыми партнерами и (или) работодателями. 

4.6. В целях координации проведения конкурсных этапов создаются региональные 

оргкомитеты, составы которых формируются из числа административно-управленческих и 

педагогических работников образовательных организаций, представителей работодателей и 

их объединений. 

4.7. Координацию работы региональных оргкомитетов осуществляет центральный 

оргкомитет. 

4.8. Конкурс проводится ежегодно в два этапа: отборочный и финальный.  

4.9. В номинациях «Директор года», «Заместитель директора года», «Преподаватель 

года», «Методист года» отборочный этап проходит в заочной форме в срок до 31 марта.  

4.10. В номинации «Студент года» отборочный этап проходит в два тура: заочный (на 

электронной площадке образовательного портала ВУНМЦ Минздрава России в срок до 28 

февраля) и очный (на площадках организаторов, образовательных организаций, работодателей 

и их объединений в срок до 31 марта).  

4.11. Финальный этап для всех номинаций проводится в очной форме на площадке 

ВУНМЦ Минздрава России в мае. 

 

5. Порядок участия в Конкурсе  

 

5.1. Для участия в Конкурсе каждый участник должен пройти регистрацию через 

автоматизированную форму регистрации, предоставляемую координатором конкурса. 

Участник, заполняющий регистрационную форму, несет ответственность за достоверность 

персональных регистрационных данных.  

5.2. Участники Конкурса для подтверждения принадлежности к образовательной 

организации по соответствующему федеральному округу при регистрации предоставляют 

актуальную справку, подтверждающую статус работника или обучающегося. 

5.3. В случае, если на день регистрации участник подтвердил свою принадлежность к 

профессиональной образовательной организации по соответствующему федеральному 

округу, а в период проведения Конкурса участник утратил данную принадлежность, он 

автоматически выбывает из числа участников Конкурса. 

5.4. Количество участников в отборочном этапе по номинациям «Директор года», 

«Заместитель директора года», «Преподаватель года», «Методист года», а также в заочном 

туре отборочного этапа по номинации «Студент года» (по специальностям) не ограничено. 

5.5. Содержание отборочного этапа номинации «Директор года». 

5.5.1. Компьютерное тестирование по вопросам нормативно-правового регулирования 

системы образования, по менеджменту и экономике на электронной площадке 

образовательного портала ВУНМЦ Минздрава России. 

5.5.2. Видеоинтервью. 

5.5.3. Аналитическая справка о деятельности образовательной организации: 

5.5.3.1. участие колледжа в федеральном проекте «Профессионалитет»; 

5.5.3.2. количество новых специальностей в сфере здравоохранения, открытых за 

период руководства образовательной организацией; 

5.5.3.3. показатели первичной аккредитации (доля выпускников, успешно прошедших 

первичную аккредитацию с первой попытки в году, предшествующем году проведения 

конкурса); 

5.5.3.4. отношение среднего уровня заработной платы к показателю региона, страны в 

году, предшествующем году проведения конкурса; 

5.5.3.5. объем дохода в расчете на 1 обучающегося в году, предшествующем году 

проведения конкурса; 
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5.5.3.6. доля выпускников, трудоустроившихся в системе государственного 

здравоохранения в году, предшествующем году проведения конкурса; 

5.5.3.7. наличие лицензии на осуществление медицинской деятельности. 

5.6. Содержание отборочного этапа номинации «Заместитель директора года». 

5.6.1. Компьютерное тестирование по вопросам нормативно-правового регулирования 

системы образования, по менеджменту и экономике на электронной площадке 

образовательного портала ВУНМЦ Минздрава России. 

5.6.2. Видеоинтервью. 

5.6.3. Управленческий проект.  

5.7. Содержание отборочного этапа номинации «Преподаватель года». 

5.7.1. Компьютерное тестирование по педагогике и психологии на электронной 

площадке образовательного портала ВУНМЦ Минздрава России. 

5.7.2. Видеоинтервью. 

5.7.3. Научно-практический педагогический проект. 

5.8. Содержание отборочного этапа номинации «Методист года». 

5.8.1. Компьютерное тестирование по педагогике и методике преподавания на 

электронной площадке образовательного портала ВУНМЦ Минздрава России. 

5.8.2. Эссе на заданную тему. 

5.8.3. Методический проект. 

5.9. Содержание отборочного этапа номинации «Студент года». 

5.9.1. Заочный тур – компьютерное тестирование по специальности. 

Участники, набравшие наибольшее количество баллов, допускаются до очного тура на 

региональной площадке в соответствии с квотой, устанавливаемой координатором. 

5.9.2. Очный тур: 

5.9.2.1. защита практического проекта; 

5.9.2.2. решение ситуационной задачи; 

5.9.2.3. демонстрация практических навыков. 

5.10. Конкурсанты по всем номинациям, набравшие наибольшее количество баллов 

на отборочном этапе, допускаются до участия в финале в соответствии с установленной 

квотой (приложение 2) 

5.11. Содержание финального этапа номинации «Директор года». 

5.11.1. Решение управленческих кейсов. 

5.11.2. Решение командных кейсов. 

5.12. Содержание финального этапа номинации «Заместитель директора года». 

5.12.1. Решение управленческих кейсов. 

5.12.2. Решение командных кейсов. 

5.13. Содержание финального этапа номинации «Преподаватель года». 

5.13.1. Защита научно-практического педагогического проекта.  

5.13.2. Методический конкурс. 

5.13.3. Открытый урок по теме преподаваемой дисциплины.  

5.14. Содержание финального этапа номинации «Методист года». 

5.14.1. Защита методического проекта. 

5.14.2. Методический конкурс. 

5.14.3. Проведение образовательного мероприятия для преподавателей. 

5.15. Содержание финального этапа номинации «Студент года». 

5.15.1. Защита практического проекта (по специальности). 

5.15.2. Решение ситуационных задач. 

5.15.3. Решение командных кейсов. 

5.16. Требования к конкурсным заданиям, критерии оценивания выполнения 

конкурсных заданий, оснащение для проведения этапов Конкурса приводятся в описании 

конкурсных заданий. 
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6. Оценочные мероприятия 

 

6.1. Для непосредственной оценки конкурсных испытаний на отборочном и финальном 

этапах Конкурса по каждой номинации формируются экспертные группы. 

6.2. Экспертные группы отборочного этапа по номинациям «Директор года», 

«Заместитель директора года», «Преподаватель года», «Методист года» формируются 

центральным оргкомитетом. 

6.3. Экспертные группы очного тура отборочного этапа по номинациям «Студент года» 

(по специальностям) формируются региональными оргкомитетами.  

6.4. Экспертные группы финального этапа по всем номинациям Конкурса 

формируются центральным оргкомитетом. 

6.5. Общее руководство оценочными мероприятиями осуществляет жюри, 

формируемое центральным оргкомитетом. 

6.6. Жюри контролирует работу экспертных комиссий, утверждает результаты работы 

экспертных комиссий, определяет конкурсантов, допущенных к участию в финальном этапе 

Конкурса, определяет победителей. 

6.7. В состав каждой экспертной группы входит не менее трех человек. 

6.8. В состав жюри входит не менее пяти человек. 

 

7. Подведение итогов Конкурса 

 

7.1. Участие в Конкурсе подтверждается сертификатом: 

7.1.1. для участников отборочного этапа в виде электронного документа; 

7.1.2. для участников финального этапа в виде документа на бумажном носителе.  

7.2. По итогам Конкурса в каждой номинации определяются победители, занявшие 

первое, второе и третье призовые места. 

7.3. Не допускается присуждение одного призового места двум и более участникам в 

рамках одной номинации.  

7.4. Определение победителей в каждой номинации осуществляется по наибольшему 

количеству баллов, набранных в результате прохождения всех конкурсных испытаний 

финального этапа. 

7.5. Подведение итогов и награждение победителей осуществляется по завершении 

всех этапов Конкурса. 

 

8. Заключительные положения 

 

8.1. Координатор имеет право незамедлительно приостановить или прекратить 

действие прав участников конкурса путем направления уведомления в случае нарушения ими 

настоящего Положения. 

8.2. Права на результаты интеллектуальной деятельности участников, созданные в 

период выполнения этапов конкурса, принадлежат участникам (авторам). При этом 

организатор вправе в информационных и (или) рекламных целях использовать результаты 

интеллектуальной деятельности участников. Участники соглашаются на изменение, 

сокращение и дополнение, снабжение таких результатов интеллектуальной деятельности 

иллюстрациями, предисловием, послесловием, комментариями или какими бы то ни было 

пояснениями организатора без выплаты им денежной компенсации (вознаграждения). 

8.3. Основаниями для исключения из конкурса могут являться: 

8.3.1. Подача участником заявления об исключении его из конкурса, неявка на очное 

мероприятие конкурса, или неучастие в мероприятии конкурса. 

8.3.2. Нарушение участником конкурса требований настоящего Положения и иных 

правил конкурса. 
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8.3.3. Представление подложных документов или заведомо ложных сведений о себе 

при заполнении анкеты, в ходе проведения интервью или других мероприятий конкурса. 

8.3.4. Фото- и видеосъемка материалов заданий и результатов выполнения заданий, 

размещение фотографий и видеоматериалов заданий конкурса в сети Интернет, в социальных 

сетях или других открытых источниках информации, публикация материалов заданий и 

результатов выполнения заданий, в том числе посредством предоставления их представителям 

средств массовой информации. 

8.3.5. Недобросовестное выполнение конкурсных заданий на всех этапах конкурса, 

включая недобросовестное заимствование авторского контента для выполнения конкурсных 

заданий, выполнение конкурсных заданий с существенным нарушением размещенных на 

сайте требований к выполнению конкурсного задания и законодательства Российской 

Федерации. 

8.3.6. Публикация ложной, дискредитирующей информации о конкурсе, 

организаторах и его участниках. 

8.3.7. Хранение, публикация, распространение информации, которая содержит 

угрозы, дискредитирует, оскорбляет, порочит честь и достоинство, деловую репутацию или 

нарушает неприкосновенность частной жизни других пользователей или третьих лиц; 

содержит порнографические изображения и тексты или сцены сексуального характера с 

участием несовершеннолетних; содержит сцены бесчеловечного обращения с животными; 

содержит описание средств и способов суицида, любое подстрекательство к его совершению; 

пропагандирует и/или способствует разжиганию расовой, религиозной, этнической ненависти 

или вражды, пропагандирует фашизм или идеологию расового превосходства; содержит 

экстремистские материалы; пропагандирует преступную деятельность или содержит советы, 

инструкции или руководства по совершению преступных действий; содержит рекламу или 

описывает привлекательность употребления наркотических веществ, в том числе «цифровых 

наркотиков» (звуковых файлов, оказывающих воздействие на мозг человека за счет 

бинауральных ритмов), информацию о распространении наркотиков, рецепты их 

изготовления и советы по употреблению; содержит ненормативную лексику. 

8.3.8. Многократная регистрация с указанием вымышленных данных или данных 

третьих лиц. 

8.3.9. Наличие судимости (в том числе снятой или погашенной) или нахождение под 

следствием. 

8.3.10. Использование подсказок или иной помощи при прохождении оценочных 

заданий, если иное не разрешено организатором. 

8.3.11. Документы или информация, предоставленная участником в ходе конкурса, не 

подтвержденная по запросу организатора конкурса в соответствии с настоящим Положением. 

8.4. Указанная в настоящем Положении информация о порядке и правилах проведения 

конкурса размещается на официальных сайтах организаторов. 

8.5. Все вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются организаторами 

исходя из своей компетенции, в рамках сложившейся ситуации и в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации. 

8.6. Изменения, внесенные в настоящее Положение в случае необходимости, 

публикуются на сайте в разделе «Новости конкурса» и вступают в силу с момента публикации. 

Продолжением участия в конкурсе участник выражает согласие с внесенными в Положение 

изменениями.  

8.7. Обработка персональных данных участников, их законных представителей, 

включающая сбор персональных данных, их систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), использование, блокирование и другое, производится в 

соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных». 


